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PERFIL. COCINERO/A
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE COCINA

CV CANDIDATO

Formacioén: Los alumnos han podido

realizar alguna de estas formaciones:
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL 1
“Operaciones Basicas de Cocina” 350h

CURSO/ TALLER de ayudante de cocina en Norte
Joven

CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Experiencia: y han podido realizar

alguna de estas experiencias:

PRACTICAS LABORALES

EXPERIENCIA EN EL RESTAURANTE ESCUELA DE NORTE
JOVEN " FUERA DE CARTA" O EN CATERING SOCIAL
DE NORTE JOVEN

SIN EXPERIENCIA LABORAL

*
o0
*
o0

PARA QUEILES CAPACITA LA
FORMACION

Puesto:
Ayudante de cocina / Office

Competencias:
Iniciativa
Capacidad de organizacion
Higiene y limpieza
Tolerancia a la frustracion
Trabagjo en equipo
Trabajar bajo presion

nopte joven

35 etidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE COCINA

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:
. Aprovisionamiento de materias primas.
. Participar en la elaboracion de los menus:
Apoyo en la elaboracion de preparados de cuarto frio,
Pre-elaboracion y conservacion culinaria,

Apoyo en zona de coccion: vigilar guisos y manipulacion de bandejas de horno y
abatidor.

. Limpieza de las instalaciones, herramientas y superficies

. Realizacion de elaboraciones bdsicas, elaboracion de platos combinados y
aperitivos efc.

. Control de producto; envasado, efiguetado y termo sellado de barguetas
. Manejo de herramientas de cocina, de corte y del horno
. Recepcion de pedidos de proveedores
. Informe de la reposicion de ingredientes y materias
mantenimiento del orden en los alimacenes de seco y las camaras frigorificas
O Preparaciones previas al servicio (Mise en place)

nopte joven

35 etidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE COCINA

PARA QUE LES CAPACITA LA COLABORACION EN EL RESTAURANTE ESCUELA:
Conocimientos que pone en practica:

1. Readlizar Pre-elaboracidon (mise en place) Servicio.

2. Puesta a punto.

3. Elaboraciones (todo lo que diga cocinero principal)

4. Emplatado Post servicio (limpieza)

nopte joven

35 etidaes




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE COCINA

PARA QUE LES CAPACITA LA COLABORACION EN EL SERVICIO DE CATERING SOCIAL:

Conocimientos que pone en practica:

No existe diferencia apenas durante la elaboracion de catering de los principios
procedimentales bdsicos en procesos habituales de cocina, a excepcion del envasado, y
la aplicacion de los procedimientos de higiene y seguridad alimentaria a rajatabla.

/
0’0

PRE-ELABORACION (MISE EN PLACE)
ELABORACION

ENVASADO

ETIQUETADO

RECOGIDA DE MUESTRAS

/ / /
0’0 0’0 0’0

/
0’0
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PERFIL. CAMARERO/A




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO CAMARERO

CV CANDIDATO

Formacioén: Los alumnos han podido
realizar alguna de estas formaciones:

/7
0‘0

*
L X4
*
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CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL |
“Operaciones Basicas de Restaurante y Bar” 290
HORAS

CURSO /TALLER DE AYUDANTE DE COCINA
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Experiencia: y han podido realizar
alguna de estas experiencias:

.0

/7
o0
‘0

PRACTICAS LABORALES

EXPERIENCIA EN EL RESTAURANTE ESCUELA DE NORTE
JOVEN " FUERA DE CARTA" O EN DESAYUNOS DE
NORTE JOVEN

SIN EXPERIENCIA LABORAL

PARA QUEILES CAPACITA LA
FORMACION

Puesto:
Camarero Sala y Barra.

Competencias:

% Iniciativa
Buena comunicacion
Orientacion al cliente
Resolucion de problemas
Manejo de situaciones de estrés
Gestion econdmica
Capacidad de memorizacion

nopte joven

35 etidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO CAMARERO

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:

1. Montaje/desmontaje mesas
. Servicio bdsico de alimentos y bebidas
. Tareas de postservicio en el restaurante
. Aprovisionamiento y almacenaje de alimentos y bebidas en el bar

. Preparacion y servicio de bebidas y comidas rapidas en el bar

. Atencion y servicio barra y mesas (foma comandas, llevar bandeja, servicios)

nopte joven

35 etidaes




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO CAMARERO

PARA QUE LES CAPACITA LA COLABORACION EN EL RESTAURANTE ESCUELA:
Conocimientos que pone en practica:

Montaje de mesas segun el tipo de comida (Menu, carta o menu concertado).
Servicio en mesa (Americano/Inglesq).

Desbarase de la mesa.

Servicio de agua vy vino.

Pinceado.

Transporte y manejo de la bandeja y plagué.

Toma de comanda a nivel de carta.

Toma de comanda a nivel de cafés y licores.

Conocimiento de protocolo en orden de servicio de comanda.

1.
2.
3.
4,
S.
6.
/.
8.
9.

nopte joven
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO CAMARERO

PARA QUE LES CAPACITA LA COLABORACION EN EL SERVICIO DE DESAYUNOS:
Conocimientos que pone en practica:

. Toma de comanda y conocimiento acerca del género que debe de vender.
. Procedimientos y marcha de comanda en barra.

. Seguimiento de la comanda (inicio hasta cierre).

. Aprendizaje de la carta.

. Manejo y transporte de bandeja.

. Servicio en mesa.

nopte joven

35 etidaes




PERFIL ELECTRICISTA
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE ELECTRICIDAD

CV CANDIDATO

Formacioén: Los alumnos han podido

realizar alguna de estas formaciones:

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL |
"Operaciones auxiliares de Montaje de Instalaciones
Electrotécnicas y de Telecomunicaciones en
edificios" 380 HORAS

CURSO / TALLER DE INSTALACIONES ELECTRICAS DE
BAJA TENSION

PRL ELECTRICIDAD 20 HORAS
Experiencia: y han podido realizar

alguna de estas experiencias:

PRACTICAS LABORALES

EXPERIENCIA PROYECTO AUDITORIA EFICIENCIA
ENERGETICA

SIN EXPERIENCIA LABORAL
OTRAS EXPERIENCIAS

PARA QUEILES CAPACITA LA
FORMACION

Puesto:

Ayudante de Electricidad/ Ayudante
de Mantenimiento/

3° Oficial de Electricidad.

Competencias:

% Iniciativa
Buena comunicacion
Orientacion al cliente
Resolucion de problemas

Manejo de situaciones de estrés

nopte joven

35 etidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE ELECTRICIDAD

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:

. Lectura de esquemas

. Domodtica

. Antenas

. Porteros y videoporteros

. Instalaciones bdsicas de redes.

Instalaciones bdsicas de telefonia

. Alumbrados especificos (minuteria, detectores de movimiento, crepuscular, etc.)

nopte joven

35 etidaes




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE ELECTRICIDAD

PARA QUE LES CAPACITA EL PROYECTO DE AUDITORIA DE EFICIENCIA ENERGETICA.

Conocimientos que pone en practica:

Prestar apoyo en la realizacion de una auditoria sobre las condiciones energéticas en
hogares de familias en situacion de vulnerabilidad. Tras la elaboracion de un informe
donde se registran las reparaciones propuestas, los alumnos dan apoyo al profesional
realizando mejoras en las viviendas que favorezcan el ahorro energético:

1. Instalacion de regleta con interruptor

2. Sustitucion de ldmparas por [dmparas LED

nopte joven

35 etidaes




PERFIL FONTANERO/A
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE FONTANERIA

CV CANDIDATO PARA QUE LES CAPACITA LA

Formacion: Los alumnos han podido FORMACION

realizar alguna de estas formaciones:

%  CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL | Puesto:
"Operaciones de fontaneria y calefaccion- *

climatizacion doméstica" 480 HORAS Ayudgrﬂ'e de Fonfonen'o/ Ayudgnfe
CURSO/ TALLER DE FONTANERIA de MOnTenimienTO/

< PRL FONTANERIA 20 HORAS o i
3° Oficial de Fontaneria.
Experiencia: y han podido realizar

alguna de estas experiencias:

PRACTICAS LABORALES
EXPERIENCIA PROYECTO AUDITORIA EFICIENCIA 2 Iniciativa

ENERGETICA B ) .,

SIN EXPERIENCIA LABORAL uena comunicacion

OTRAS EXPERIENCIAS Orientaciéon al cliente
Resolucion de problemas

Manejo de situaciones de estrés

Competencias:

*
o0
*
o0

*
o0
*
o0

nopte joven

35 etidaes




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE FONTANERIA

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION

Conocimientos Aprendidos:
. Trabagjos bdasicos de albanileria

. Reparaciones de tuberias plomo, hierro (rosca de tubo), cobre, PVC y polietileno,
multicapa, galvanizada (roscado y cierre en hierro)

. Instalacion de A.F.Sy A.C.S, aparatos de produccion de ACS
. Instalacion de aparatos sanitarios (inodoros, lavabos, duchas, bidés, fregaderos, etc.)

. Instalaciones bdsicas de calefaccion

. Lectura de contadores de agua en base a los distintos tipos de contadores

. Nociones bdsicas de instalaciones de aire acondicionado doméstico tipo split
. Interpretacion de planos y simbologia

nopte joven

35 etidaes




ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE FONTANERIA

PARA QUE LES CAPACITA EL PROYECTO DE AUDITORIA DE EFICIENCIA ENERGETICA.
Conocimientos que pone en practica:

Prestar apoyo en la realizacion de una auditoria sobre las condiciones energéticas en
hogares de familias en situacion de vulnerabilidad. Tras la elaboracion de un informe

donde se registran las reparaciones propuestas, los alumnos dan apoyo al profesional
realizando mejoras en las viviendas que favorezcan el ahorro energético:

. Instalacion de perlizadores en grifos, reductores de caudal.

. Instalacion de griferia termostatica en las duchas.

. Instalacion de sistema de doble pulsacion para cisterna WC.
. Instalacion de paneles reflectantes.

nopte joven

35 etidaes




PERFIL. CARPINTERO/A
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE CARPINTERIA

CV CANDIDATO

Formacioén: Los alumnos han podido

realizar alguna de estas formaciones:

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL | "Trabajos
de Carpinteria y Mueble" 300 HORAS

CURSO / TALLER DE CARPINTERIA

Experiencia: y han podido realizar
olguno de estas experiencias:

PRACTICAS LABORALES

EXPERIENCIA PROYECTO AUDITORIA EFICIENCIA
ENERGETICA

SIN EXPERIENCIA LABORAL
OTRAS EXPERIENCIAS

PARA QUEILES CAPACITA LA
FORMACION

Puesto:

Ayudante de Carpinteria/ Ayudante
de Mantenimiento/

3° Oficial de Carpinteria

Competencias:

% Iniciativa

Buena comunicacion
Orientacion al cliente
Resolucion de problemas
Manejo de situaciones de estrés

00
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE CARPINTERIA

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:

1.

Realizar todo tipo de ensambles (cola de milano, caja y espiga, a media madera...)
y mobiliario diverso (estanterias, mesas, sillas, librerias, etc.)

. Barnizado y acabados en general
. Montagje de friso, tarima flotante, revestimiento de armarios
. Instalacion de puertas y muebles de cocina

. Trabagjos con Mdaquinas Pesadas para carpinteria (Cepilladora, Sierra de cinta,
regruesadora, ingleteadoraq, etc.)

. Trabagjos con Maquinas Portdtiles para carpinteria (atornillador, taladro, cepillo
eléctrico, engalletadora, etc.)

. Montaje Muebles Kit

nopte joven

35 etidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AYUDANTE DE CARPINTERIA

PARA QUE LES CAPACITA EL PROYECTO DE AUDITORIA DE EFICIENCIA ENERGETICA.

Conocimientos que pone en practica:

Prestar apoyo en la realizacion de una auditoria sobre las condiciones energéticas en
hogares de familias en situacion de vulnerabilidad. Tras la elaboracion de un informe
donde se registran las reparaciones propuestas, los alumnos dan apoyo al profesional
realizando mejoras en las viviendas que favorezcan el ahorro energético:

. Instalacion de burletes bajo puerta

. Instalacion de aislantes

. Sustitfucion de rodapiés en mal estado
. Sellados de rendijas de ventanas

. Lijjodo de superficies

nopte joven

35 etidaes




PERFIL. AUXILIAR DE EQUIPOS Y SISTEMAS DE TELEFONIA
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AUX DE EQUIPOS Y
SISTEMAS DE TELEFONIA

CV CANDIDATO

Formacioén: Los alumnos han podido
realizar alguna de estas formaciones:

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD NIVEL Il “Montaje

y mantenimiento de sistemas de telefonia e
infraestructuras de redes locales de datos” 420
HORAS

PRL ELECTRICIDAD 20 HORAS

Experiencia: y han podido realizar

alguna de estas experiencias:
PRACTICAS LABORALES
SIN EXPERIENCIA LABORAL
OTRAS EXPERIENCIAS

PARA QUEILES CAPACITA LA
FORMACION

Puesto:

Auxiliar de Instaladores de Equipos y
Sistemas de Telefonia

Competencias:

» Iniciativa

Buena comunicacion
Orientacion al cliente
Resolucion de problemas
Manejo de situaciones de estrés

4

L)

L)
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO AUX DE EQUIPOS Y
SISTEMAS DE TELEFONIA

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:

. Instalar y mantener centralitas telefonicas de baja capacidad con su instalacion
asociadag, e infraestructuras de redes locales de datos, cableadas, inaldmioricas y
VSAT

. Montar canalizaciones y tender el cableado desde la centralita a las tomas de
usuario

. Cableado estructurado

. Centralitas de baja capacidad e instalacion de toma de usuario

nopte joven

35 etidaes




PERFIL. APLICADOR CONTROL DE PLAGAS
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ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO TECNICO CONTROL DE PLAGAS

CV CANDIDATO

Formacion: El alumno ha realizado

esta formacion:

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
NIVEL Il “Servicio para el Control de

Plagas”. 370 HORAS

Experiencia: y han podido realizar
alguna de estas experiencias:

PRACTICAS LABORALES
SIN EXPERIENCIA LABORAL
OTRAS EXPERIENCIAS

L)

)

)
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OFERTA DE EMPLEO

Puesto:
TECNICO CONTROL DE PLAGAS
TECNICO APLICADOR

Competencias:

< Capacidad de observacion

J/
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Resolucion de problemas
Autonomia

Buena comunicacion
Orientacion al cliente

noptejoven

35 Spevtidaes



ANALISIS ENCAJE PERSONA / PUESTO TECNICO CONTROL DE PLAGAS

PARA QUE LES CAPACITA LA FORMACION
Conocimientos Aprendidos:
. Operaciones de preparacion y carga del producto para su aplicacion inmediata .

. Redlizar las operaciones de preparacion “in situ” de los instrumentos y los productos
quimicos, bioldgicos, o medios fisicos que se usan en el control de plagas y realizar las
operaciones de aplicacion.

. Realizar las operaciones de limpieza y mantenimiento operativo de los equipos de
aplicacion de plaguicidas.

. Reconocer los riesgos asociados a la actividad y aplicar las medidas preventivas y de
protfeccion adecuadas a los riesgos de su puesto de frabajo.

nopte joven

35 etidaes
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http://www.facebook.com/asociacionnortejoven
http://www.facebook.com/asociacionnortejoven
http://www.twitter.com/anortejoven
http://www.twitter.com/anortejoven
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